Uma empresa empenhada
no crescimento sustentavel

ACTIEC

for a sustainable world

empenhados
na mudanca,
dia apos dia

Face aos desafios das alteragcdes
climaticas, da diminuicao dos
recursos naturais e das crescentes
desigualdades, a SOCOMEC
reafirma o seu compromisso social
e ambiental. Este compromisso esta

consubstanciado no programa ACT 360.

Orienta todas as nossas acdes e
decisoes, colocando o desenvolvimento
sustentavel no centro da nossa
estratégia. A nossa ambicao ¢é estar
onde a energia € importante, enquanto
se protege o ambiente e se reforcam os
lagos sociais. Acreditamos firmemente
na necessidade de agir todos os dias,
em todas as nossas atividades e ao
longo da nossa cadeia de valor.

Ao combinar desempenho,
responsabilidade e inovacao,
o ACT 360 estrutura as nossas
acoes para um impacto a 360°:
ambiental, social e econdémico.

CORPO 948

"O desempenho de uma empresa ndao se mede
apenas pelo seu sucesso financeiro, mas também,
e acima de tudo, pelo seu impacto positivo na
sociedade e no ambiente. Esta perspetiva orienta
todas as nossas acdes e decisdes e coloca

o desenvolvimento sustentavel no centro da
nossa estratégia".

Ilvan STEYERT — CEO do Grupo SOCOMEC

C o - - C
C - |0 Ore(0(-
0 HHH o
4 0
Jol




Desempenho avaliado e auditado

A SOCOMEC foi reconhecida pela sua abordagem de Responsabilidade Social Empresarial (RSE) pela plataforma
de classificagdo Ecovadis, especializada em RSE.

Com uma pontuagao de OLD | Top 5%

G
75/100, o nosso Grupo obteve = suverll X .
o estatuto Ouro para 2024, o 2014 eco \lGdIS
o, ecovad|s . Sus:alnablhtyElng
que o coloca entre os 4% das ST e
_ |Rating

130 000 empresas avaliadas
pela agéncia. 48/100 75/100

Esta avaliagcéo é efetuada anualmente e requer uma melhoria continua para manter os seus resultados.
Isto reflete 0 compromisso do Grupo com a responsabilidade social e a estruturagao da sua estratégia
de Desenvolvimento Sustentavel.
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funcionarios envolvidos na dos locais de producao
sensibilizacao para o clima a tém certificacéo ISO 14001
partir de 2021, através do Fresco

do Clima, conversas ilustradas...

9/10° e Q0% D

A pontuacdo obtida no inquérito anual dos nossos fornecedores
sobre o empenho dos trabalhadores estratégicos foram avaliados
em 2024, que ¢é 0,5 pontos superior ao pela EcoVadis

valor de referéncia
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reducdo das nossas emissoes de de formacao por funcionario
carbono até 2030 em meédia
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